
Х. ДИРЕКТИВИ МІЖНАРОДНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ 
ТА СПІВРОБІТНИЦТВА

10.1. Навчання іноземних громадян, пріоритети рекрутерської роботи,
інформаційно-рекламна діяльність

№
п/п

Зміст роботи Термін виконання Відповідальні

1. Зарахування  іноземних  громадян  на
навчання за акредитованими освітніми
програмами  (спеціальностями)  до
СумДПУімені  А.С.  Макаренка,
програми  підготовчих  курсів  та
академічної  мобільності;  моніторинг
навчальної  діяльності  слухачів
підготовчих курсів, курсів з вивчення
державної мови тощо

Протягом року Відбіркова комісія відділу
міжнародних зв’язків,

приймальна комісія
університету, навчальний

відділ

2. Контроль  за  оформленням  особових
справ  іноземних  студентів  (слухачів),
контрактів  з  іноземцями, оформлення
документації  щодо  організації
легального  перебування  іноземних
громадян  на  території  України
протягом  періоду  навчання  в
університеті

Протягом року Відділ міжнародних зв’язків 

3. Здійснення  взаємодії  з  державними
органами,  компаніями  з
посередницької  діяльності  і
приватними  особами  з  питань,  що
стосуються  прибуття,  перебування  і
навчання  іноземців  та  осіб  без
громадянства;  пошук  іноземних
партнерів та фірм для посередницької
діяльності  з  питань  набору  на
навчання іноземних громадян

Протягом року Відділ міжнародних зв’язків 

4. Організаційно-методичне
забезпечення  проведення  процедур
нострифікації  та  легалізації  освітніх
документів  іноземців  та  осіб  без
громадянства

Протягом року Відділ міжнародних зв’язків 

5. Організаційне забезпечення поселення
та  реєстрації  місця  проживання
іноземців  та  осіб  без  громадянства;
організаційна  підтримка  дозвілля
іноземців та осіб без громадянства

Протягом року Відділ міжнародних зв’язків,
директор студмістечка, відділ

соціальної та культурно-
масової роботи

6. Виготовлення рекламної продукції для
абітурієнтів-іноземців;  проведення
інформаційно-рекламної  діяльності  з
метою  популяризації  університету  за
кордоном  та  залучення  іноземних
громадян  до  вступу  у  СумДПУ  

Протягом року Відділ міжнародних зв’язків,
редакційно-видавничий

відділ, НН ІКМ, відділ Веб-
технологій



імені А.С. Макаренка
7. Висвітлення  діяльності  відділу

міжнародних  зв’язків  у  соціальних
мережах  та  на  офіційному  сайті
університету;  мережі  Фейсбук  у
групах  «International  relations
department»  та  «INTERSTUDSSPU»
тощо

Протягом року Відділ міжнародних зв’язків,
відділ Веб-технологій

8. Створення  та  підтримка  робочих
контактів із міськими, регіональними,
всеукраїнськими, зарубіжними ЗМІ

Протягом року Відділ міжнародних зв’язків,
відділ соціальної та

культурно-масової роботи
9. Здійснення  поздоровлень  та  розсилка

святкових привітань
Протягом року Ректорат, відділ міжнародних

зв’язків, загальний відділ
10. Участь у роботі форумів, симпозіумів,

нарад,  консультацій  щодо
популяризації освіти у СумДПУ імені
А.С. Макаренка

Протягом року Ректорат, відділ міжнародних
зв’язків 

11. Активна участь Університету та його
підрозділів  у  мiжнapoдниx  науково-
освітніх ярмарках, виставках та інших
заходах з  метою використання їх для
популяризації  Університету,  його
здобутків та потенціалу.

Протягом року Ректорат, відділ міжнародних
зв’язків,  структурні

підрозділи університету

12. Створення  та  періодичне  оновлення
привабливого  для  потенційних
партнерів  інформаційно-рекламного
пакету  українською  і  англійською
мовами (у друкованому та цифровому
форматах)  про  Університет  з
висвітленням  його  можливостей  у
навчальній  та  науково-дослідній
сферах;  активне  використання  пакету
у рекламних та інформаційних цілях.

Протягом року Ректорат, відділ міжнародних
зв’язків, відділ соціальної та
культурно-масової роботи,

відділ Веб-технологій

13. Проведення  на  систематичній  основі
зарубіжних  конференцій,  семінарів,
виставок  за  тематикою  «СумДПУ
імені  А.С.  Макаренка  запрошує  на
навчання».

Протягом року Відділ міжнародних зв’язків,
Приймальна комісія

університету 

14. Створення  консультативно-
інформаційних центрів Університету у
іноземних  державах  з  залученням  до
роботи  у  них  випускників-іноземців
різних років навчання.

Протягом року Відділ міжнародних зв’язків,
рекрутери, асоціація

випускників Університету 

15. Здійснення  інноваційних  заходів  з
метою  поширення  в  інформаційному
просторі  іноземних  країн  відомостей
щодо переваг отримання вищої освіти
в Університеті.

Протягом року Відділ міжнародних зв’язків, 

16. Розвиток  системи  перепідготовки  та
підвищення  кваліфікації  спеціалістів
різних країн світу.

Протягом року Відділ міжнародних зв’язків,
навчальний відділ, відділ

працевлаштування,
професійно-технічної освіти



та додаткових платних
послуг

17. Забезпечення визнання Університетом
освітніх документів іноземних держав.

Протягом року Відділ міжнародних зв’язків,
ДП «Інформаційно-іміджевий

центр»
18. Розвиток співробітництва з суб’єктами

господарювання  (резиденти  та/або
нерезиденти),  що  здійснюють  набір
іноземців та осіб без громадянства на
навчання  до  Університету  у
дистанційному форматі.

Протягом року Відділ міжнародних зв’язків,
рекрутери університету,

стекхолдери

19. Створення  навчально-наукових
центрів  Університету  та/або  філіалів
за кордоном.

Протягом року Ректорат, відділ міжнародних
зв’язків, факультети та
інститути, структурні

підрозділи університету 

10.2. Встановлення партнерських зв’язків з міжнародними інституціями
та освітніми установами за кордоном

№
п/п

Зміст роботи Термін виконання Відповідальні

1. Розробка  та  провадження  стратегії
міжнародної  діяльності  університету,
його  інтеграція  у  світову  освітню  й
наукову систему

Протягом року Ректорат, відділ міжнародних
зв’язків, структурні 
підрозділи університету

2. Моніторинг  стратегії  міжнародної
діяльності, розширення й поглиблення
міжнародних  зв’язків,  сприяння
розвитку  міжнародного
співробітництва  у  сфері  освіти  та
науки

Протягом року Відділ міжнародних зв’язків

3. Організація  виконання  зобов’язань,
що  випливають  із  міжнародних  угод
України й угод, договорів, контрактів
Міністерства  освіти  і  науки  
України,  що  стосуються  СумДПУ
імені А.С. Макаренка

Протягом року Відділ міжнародних зв’язків, 
структурні підрозділи 
Університету

4. Співробітництво з Міністерством освіти
і науки України, участь у заходах МОН,
моніторинг  започаткованих  та
перспективних  проектів  і  програм
міжнародної  освіти, що реалізуються в
Україні  та  за  кордоном,  аналіз  умов  і
можливостей участі в них університету
та його структурних підрозділів

Протягом року Ректорат, відділ міжнародних
зв’язків, організаційно-

методичний відділ

5. Налагодження зв'язків із українськими
посольствами  за  кордоном  та
посольствами  зарубіжних  країн  в
Україні,  консульськими  відділами
тощо

Протягом року Ректорат, відділ міжнародних
зв’язків, організаційно-

методичний відділ



6. Співробітництво  університету  з
агентствами,  центрами  та
організаціями  м.  Суми,  м.  Харків,  
м.  Київ  та  ін.,  що  координують
програми  навчання  та  стажування
студентів та викладачів за кордоном  

Протягом року Ректорат, відділ міжнародних
зв’язків, організаційно-

методичний відділ

7. Укладення міжнародних договорів зі 
спорідненими закладами вищої освіти 
Європейських та Азійських країн, 
закладами освіти країн близького 
зарубіжжя, оновлення діючих угод із 
закордонними освітніми інституціями

Протягом року Ректорат, відділ міжнародних
зв’язків, організаційно-

методичний відділ

8. Запрошення  іноземних  лекторів,
вчених  та  фахівців  з  метою
проведення  спецкурсів  та   науково-
практичних  семінарів  для  студентів  і
викладачів  СумДПУ  імені  А.С.
Макаренка,  залучення  до  здійснення
освітньої  діяльності  волонтерів
Центру Європейських ініціатив

Протягом року Проректори,
відділ міжнародних зв’язків,

декани/директори, 
зав. кафедр, організаційно-

методичний відділ

9. Організаційна  допомога у  проведенні
міжнародних науково-практичних
конференцій,  семінарів,  круглих
столів  за  участю  представників
іноземних  закладів  освіти  та
міжнародних організацій

Протягом року Проректори,
відділ міжнародних зв’язків,

декани/директори, 
зав. кафедр, організаційно-

методичний відділ

10. Регулярне  забезпечення  доступних
електронних  джерел  інформації  про
Європейський  Союз  та  міжнародні
заходи; постійне оновлення в СумДПУ
імені  А.С. Макаренка  бази даних про
міжнародні  програми  обміну  та
грантові  пропозиції  від  міжнародних
фондів та організацій

Протягом року Проректори,
відділ міжнародних зв’язків,

декани/директори, 
зав. кафедр, організаційно-

методичний відділ,
інформаційно-

обчислювальний центр,
сектор підтримки вебсайту

університету
12. Співпраці з провідними закладами 

освіти близького і далекого 
зарубіжжя:
1) Великотирнівський університет 
імені Святих Кирила і Мефодія 
(м. Велико Тирново, Республіка 
Болгарія);
2) Казахським національним 
педагогічним університетом імені 
Абая (м. Алма-Ата, Казахстан)
3) Академія імені Яна Длугоша в 
м. Ченстохова (Республіка Польща);
4) Академія Музична імені                    
Кароля Шимановського (м. Катовиці, 
Республіка Польща); 
5) Поморська академія в Слупську 
(м. Слупськ, Республіка Польща); 

Протягом року Ректорат, декани/директори,
 зав. кафедр,

відділ міжнародних зв’язків,
організаційно-методичний

відділ



6) Технічно-гуманістичний 
університет імені Казимира 
Пуласького в м. Радом (Республіка 
Польща);
7) Університет імені Яна 
Кохановського в Кєльцях (Республіка 
Польща); 
8) Університет Марії-Кюрі 
Склодовської в Любліні (Республіка 
Польща);
9) Вармінсько-Мазурський 
університет (м. Ольштин, Республіка 
Польща);
10) Університет міста Ніш (Республіка
Сербія);
11) Інститут педагогіки (м. Враньє, 
Республіка Сербія);
12) Загальноосвітні школи 
імені Аци Сінадінович (м. Лесковац) 
та імені Свєті Сави (м. Владичін Хан, 
Республіка Сербія);
13) Північний національний 
університет м. Інчуань (Китайська 
Народна Республіка);
14) Цюнтайський педагогічний 
інститут (Китайська Народна 
Республіка);
15) Ланчьжоуський університет 
(Китайська Народна Республіка).
21) Таджицький державний 
педагогічний університет імені 
Садріддіна Айни (Таджикистан);
16) Інститут психології Люблінського 
католицького університету Іоанна 
Павла ІІ (Республіка Польща);
17) Варненський вільний університет 
«чорноризець Храбра» (Республіка 
Болгарія);
18) ніверситет Святих Кирила та 
Мефодія в Трнаві (Словаччина);
19) Дангарінський державний 
університет (Таджикистан); 
20) Університет м. Лодзь та компанія 
E-SCIENCE SPACE (Республіка 
Польща);
21) Батумський державний 
університет імені Шота Руставелі 
(Республіки Грузія);
22) Узбецький національний 
університет імені Мірзо Улугбека 
(Республіки Узбекистан);
23) Хубейський університет наук і 



технологій (Китайська народна 
Республіка);
24) Суньшанський професійний 
коледж шаолінського ушу (Китайська 
народна Республіка);
25) Педагогічний університет Цзянці 
(Китайська народна Республіка) тощо.

10.3. Міжнародні  освітні проєкти і програми, стажування, мобільність
викладачів, студентів та співробітників університету

№
п/п

Зміст роботи Термін виконання Відповідальні

1. Підвищення  міжнародної  академічної
мобільності  студентів,  викладачів  та
співробітників  університету  до
європейського  рівня  шляхом  пошуку
на  системній  основі  міжнародних
програм  мобільності,  які  надають
фінансову  підтримку  учасникам,  та
інших  міжнародних  грантових
програм  і  проектів  освітнього
спрямування,  у  т.ч.  із  залученням
коштів грантів на розвиток навчальної
інфраструктури

Протягом року Перший проректор, відділ
міжнародних зв’язків,

організаційно-методичний
відділ, факультети та

інститтути

2. Сприяння  та  організація
короткострокових  поїздок  студентів
університету  до  зарубіжних  закладів
освіти з метою участі у конференціях,
науково-практичних  семінарах  та
роботи над проектами

Протягом року Ректорат, відділ міжнародних
зв’язків, структурні

підрозділи університету,
факультети та інститути

3. Участь  викладачів  університету  в
семінарах  та  конференціях  з  питань
співробітництва  в  галузі  академічних
обмінів та наукових досліджень

Протягом року Ректорат, відділ міжнародних
зв’язків, структурні

підрозділи університету,
факультети та інститути

4. Презентації  програм  мовного
стажування  та  навчання  в  Австрії,
Англії,  Німеччині,  США,  Франції  за
програмами  Work  &  Travel,  Camp
America,  Au-Pair,  Animation;
презентації  стипендійних  програм
Fulbright, UGRAD, DAAD та ін.

Протягом року відділ міжнародних зв’язків,
організаційно-методичний

відділ

5. Організаційно-інституційна  підтримка
грантових  програм  Еразмус+,
Горизонт 2020, USAID, British Council,
TEMPUS, Visegrad Fund та ін.

Протягом року Ректорат, відділ міжнародних
зв’язків, структурні

підрозділи університету,
факультети та інститути

6. Організаційно-методичне
забезпечення  програм  академічної

Протягом року Відділ міжнародних зв’язків,
декани/директори, завідувачі



мобільності  «2+1»,  «2+2»,  «3+1»
студентів з КНР та Польщі

кафедр

7. Допомога  кафедрам  у  розробці
проектних  пропозицій  для  участі  в
конкурсах  програм  транскордонного
співробітництва,  що  фінансуються
Сумською  обласною  державною
адміністрацією

Протягом року Відділ міжнародних зв’язків,
організаційно-методичний

відділ

8. Інформування  професорсько-
викладацького  складу  університету
про  нові  можливості  отримання
фінансової допомоги від міжнародних
фондів  та  організацій,  а  також  про
програми  стажування  та  підвищення
кваліфікації за кордоном

Протягом року Відділ міжнародних зв’язків,
організаційно-методичний

відділ

9. Вивчення  досвіду  фандрейзингу  та
пошук  оптимальних  шляхів  для
ефективного  розвитку  фанд-
рейзингової діяльності

Протягом року Відділ міжнародних зв’язків,
організаційно-методичний

відділ

10. Запровадження  системи  підготовки
бакалаврів та магістрів за програмами
розробленими  спільно  із
закордонними  партнерськими
навчальними закладами.

Протягом року Ректорат, факультети та
інститути, відділ

міжнародних зв’язків, 

11. Налагодження систематичної роботи з
інформування студентів та викладачів
про  можливу  участь  у  міжнародних
освітніх  та  наукових  програмах  і
проектах.  Залучення  до  наукового
пошуку  докторантів,  аспірантів  та
студентів з числа іноземних громадян
та осіб без громадянства.

Протягом року Відділ міжнародних зв’язків,
організаційно-методичний

відділ 

10.4. Інтернаціоналізація освітньої діяльності університету,
консалтингова діяльність, візити закордонних гостей

№
п/п

Зміст роботи Термін виконання Відповідальні

1. Розвиток  співпраці  з  провідними
міжнародними організаціями, а також
з  галузевими  міжнародними
організаціями  за  напрямками
навчального  та  наукового  процесу
університету  з  метою  досягнення
найвищих світових стандартів в освіті
та науці.

Протягом року Ректорат, відділ міжнародних
зв’язків, організаційно-

методичний відділ

2. Розвиток  багатосторонніх
взаємовідносин у межах міжнародних
асоціацій  та   двосторонніх  угод  з
провідними університетами світу.

Протягом року Ректорат, відділ міжнародних
зв’язків, організаційно-

методичний відділ



3. Сприяння  присутності  університету у
національних  та  міжнародних
рейтингах університетів, забезпечення
високих  показників  за  напрямами
оцінки,  що  включають  різні  аспекти
міжнародної освітньої співпраці.

Протягом року Ректорат, відділ міжнародних
зв’язків, організаційно-

методичний відділ

4. Підвищення  якості  міжнародних
послуг  та  академічної  мобільності
викладачів  та  студентів  СДПУ  імені
А.С.  Макаренка  шляхом  розширення
участі  у  реалізації  міжнародних
проектів  та  програм  ЄС,  Канади,
США,  КНР  та  інших  країн.
Забезпечення  можливості  навчання,
стажування,  обміну  студентами,
аспірантами  та  викладачами  за
кордоном.

Протягом року Ректорат, відділ міжнародних
зв’язків, організаційно-

методичний відділ,
факультети та інститути

5. Ефективне  використання
комунікаційних  та  інформативних
можливостей  мережі  Інтернет  для
доведення відомостей про Університет
до  міжнародних  академічних  і
науково-дослідницьких кіл.

Протягом року Ректоратвідділ міжнародних
зв’язків, організаційно-

методичний відділ, відділ
Веб-технологій

6. Вдосконалення  та  розширення
інформативних  ресурсів  Інтернет-
сайту  Університету,  зокрема  його
англомовної  версії,  як  потужного
комунікаційного засобу інтегрування у
міжнародний  науковий  та  освітній
простір та встановлення продуктивних
відносин з закордонними суб’єктами.

Протягом року відділ міжнародних зв’язків,
декани/директори, завідувачі

кафедр, відділ Веб-
технологій

7. Підвищення  спроможності  науково-
педагогічних  кадрів  Університету  до
участі  у  англомовному  проекті
викладання,  в  першу  чергу  для
студентів-іноземців.  Забезпечення
ефективного функціонування програм
англомовного  вдосконалення
викладачів.

Протягом року Ректорат, відділ міжнародних
зв’язків, директори
інститутів, декани

факультетів, завідувачі
кафедр, відділ

працевлаштування,
професійно-технічної освіти

та додаткових платних
послуг

8. Запрошення  провідних  науково-
педагогічних  працівників
університетів  та  закладів  освіти  для
проведення  гостьових  лекцій  в
університеті

Протягом року Ректорат, відділ міжнародних
зв’язків, факультети та

інститути

9. Залучення  представників
дипломатичних  установ,  громадських
організацій,  консалтингових компаній
тощо  до  організації  і  впровадження
новітніх  технологій  навчання  я
виховання в Університеті.

Протягом року Ректорат, відділ міжнародних
зв’язків, структурні

підрозділи університету,
факультети та інститути,

структурні підрозділи
університету


