
 

Назва кафедри Туризму і готельно-ресторанного сервісу 

Назва навчальної дисципліни Управління персоналом в туризмі 

Курс та півріччя, де починається 

дисципліна 4 кредити, (120 годин) 

Курс та піврічча, де починається 

дисципліна 
4 курс, 8 семестр 

Кількість  семестрів, протягом, яких 

вивчається дисципліна 
1 

Форма навчання для якої дисципліна 

пропонується  
Денна та заочна 

Попередні умови  Не потрібні 

Назва спеціальностей для яких 

пропонується вивчення дисципліни  
Всі спеціальності 

Короткий опис дисципліни 

Мета: ознайомлення студентів 

туристичних спеціальностей з основами 

управління персоналом та методами 

управління, моделями управління та 

кадровою роботою на туристичних 

підприємствах.  

Завдання: навчити студентів виробляти 

власну модель управління, вдосконалювати 

її та забезпечувати функціонування 

колективу туристичної організації.  

В результаті вивчення даного курсу 

студент повинен знати: головні теоретичні 

положення та закономірності управління 

персоналом в туризмі; вміти: управляти 

персоналом туристичного підприємства 

(формувати колектив організації, 

забезпечити йому належні умови праці як 

фізичні так і психологічні).  

 


